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INDICACAO N2 722/2021

ENCAMINHO minuta de projeto de lei que institui a Lei Anticalote sobre a

contratagao de-servicos terceirizados no ambito dos Poderes Publicos do municipio de

Louveira, soficitandq que o Executivo envie projeto de lei de igual teor, uma vez que se
trata de matéria de inliciativa privativa do Executivo.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 26 de outubro 2021.

Presidente

P
FABIO ANDRE DE SOUZA BORRIERO
Vereador

JUSTIFICATIVA

Esta Lei tem por objetivo determinar que os Poderes Publicos do
municipio de Louveira efetuem retencGes nas parcelas pagas pela gestdo municipal de
Louveira as empresas contratadas para prestagdao de servigos terceirizados, para a
provisdo de encargos trabalhistas relativos a férias, abono de férias, décimo terceiro
saldrio, multa do FGTS, dispensa sem justa causa, bem como para a incidéncia dos
encargos previdencidrios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro
salario.
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Visa, assim, evitar o atraso injustificivel de verbas trabalhistas e
previdenciarias dos trabalhadores terceirizados que prestam servi¢os nos Orgdos da
Administragdo Publica Municipal de Louveira por parte das empresas contratadas.

E recorrente por parte das empresas terceirizadas que possuem
contratos de prestagdo de servicos o atraso ou o n3o recolhimento de verbas
trabalhistas (a exemplo do FGTS) e previdenciarias desses trabalhadores, mesmo com
o repasse de verbas publicas para o cumprimento dessas obrigacoes.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei Ordindria visa resguardar o
direito dos trabalhadores e também a prdpria Administragdo Publica, ao impedir
praticas lesivas a sociedade.

Esta Proposicdo cria, entdo, diversos mecanismos para a protecao dos
direitos dos trabalhadores terceirizados, n3o sendo possivel inserir tal ordenamento
juridico em Leis existentes, em especial na Lei de Licitagbes, ja que se faz necessaria
uma Lei regulamentadora por parte do Poder Executivo. Dessa maneira, é essencial a
criagdo de Lei especifica para atender aos objetivos almejados pelo legislador.
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PROJETO DE LEI N2

INSTITUI A LEI ANTICALOTE SOBRE A
CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS NO
AMBITO DOS PODERES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE LOUVEIRA.

Art. 12 Fica instituida a Lei Anticalote sobre a contratacdo de servigos
terceirizados no ambito dos Poderes Publicos do municipio do Louveira, dispondo
sobre provisdes de encargos trabalhistas a serem pagos as empresas contratadas para
prestar servigos de forma continua.

Art. 22 Os editais referentes a contratagdo das empresas referidas no art. 1°
deverdo conter expressamente o disposto no art. 32, bem como disposicdo sobre a
obrigatoriedade de observancia de todos os seus termos.

Art. 32 Devera ser retido mensalmente do valor faturado pelas empresas
contratadas para prestacdo de servigos terceirizados e depositado exclusivamente em
Banco Publico Oficial o percentual equivalente as provisées dos seguintes beneficios:

| - encargos trabalhistas relativos a:

a) férias;

b) abono de férias;

¢) décimo terceiro salério; e

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

Il - encargos previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias:

a) férias;
b) abono de férias; e
c) décimo terceiro salario.

§ 12 O percentual a incidir sobre o faturamento bruto da empresa serd definido
através de regulamento.

§ 22 Os depdsitos de que trata o caput devem ser efetivados em conta corrente
vinculada, aberta unicamente para essa finalidade em nome da empresa prevista no
contrato, com movimentag¢do permitida apenas com autorizacdo do érgdo ou entidade

Indicagdo n® 722/2021 - 182 5.0.
Pagina3de5



CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 - Bairro Guembé - CEP: 13290-000 - Louveira -Sdo Paulo - www.camaralouveira.sp.gov.br-Fone: (19) 3878-9420

contratante no dia do vencimento das faturas relacionadas as verbas trabalhistas e
previdenciarias.

§ 32 Serdo também retidas mensalmente do valor faturado pelas empresas
contratadas parcelas de mesma natureza das elencadas no caput, desde que previstas
em convengoes coletivas, respeitando o percentual limite, na forma do regulamento.

Art. 42 O edital de licitagdo e o contrato de servigos terceirizados deverdo prever
a obrigacdo de que a empresa contratada adote as providéncias para abertura da
conta vinculada, bloqueada para movimentagdo, ficando responsavel pelas respectivas
taxas bancarias, sendo o 6rgdo ou entidade contratante responsavel pela autorizacdo
para movimentar a conta corrente vinculada, na forma do regulamento.

§12 Os percentuais a serem aplicados para as reten¢des mensais serdo inseridos
nos contratos, devendo ser definido o setor encarregado de autorizar a movimentacdo
da conta referida no caput.

§22 A assinatura do contrato de prestagdo de servigos entre o 6rgdo ou entidade
contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida da abertura da conta
referida no caput, pela empresa contratada, com assinatura de autorizacdo para que o
orgdo ou a entidade contratante tenha acesso aos saldos, extratos e do termo de
vinculagdo da movimentagdo dos valores depositados com prévia autorizacdo do
Poder Publico Municipal.

Art. 52 Os orgaos contratantes deverao firmar acordo de cooperagido com Banco
Publico Oficial, determinando os termos para a abertura da conta referida no art. 42,
na forma do regulamento.

Pardgrafo unico. Os saldos da conta referida no caput serdo remunerados pelo
indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperacdo com o Banco, sempre
escolhido o de maior rentabilidade e que ndo apresente riscos.

Art. 62 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdao ou
entidade competente para a efetivagdo do pagamento dos valores referentes a
despesas com indenizagdes trabalhistas dos empregados que prestam os servigos
contratados, ocorridas durante a vigéncia do contrato, na forma do regulamento.

Art. 72 Nos casos de determinacao judicial para bloqueio de valores a crédito da
empresa, o saldo da conta referida no art. 42, eventualmente utilizado, sera
recomposto em até 30 (trinta) dias antes do término do contrato.

Art. 82 O saldo total da conta referida no art. 42 sera liberado a empresa
contratada no momento do encerramento do contrato e apds a confirmagdo do
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pagamento das rescisdes trabalhistas, na hipdtese em que ocorrer o desligamento dos
empregados.

Pardgrafo unico. Somente sera considerado encerrado o contrato mediante a
comprovacdo do pagamento de todas as obrigacdes rescisorias, sociais e
previdenciarias relativas aos seus empregados.

Art. 92 Fica assegurado a empresa contratada o direito ao recebimento dos
seguintes valores:

| - das faturas mensais pelos servigos executados, dentro do prazo de vencimento
previsto no contrato, com obediéncia a ordem cronolégica dos vencimentos; e

Il - dos reequilibrios econdmicos financeiros do contrato, decorrentes de
aumento de remuneracdo e beneficios gerados pelas convengdes, dissidios ou acordos
coletivos de trabalho e dos reajustes previstos contratualmente, em até 90 (noventa)
dias da data da solicitacdo por parte da contratada.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua publicacdo.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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